AVALIAGAO E JULGAMENTO - RESULTADO PROCESSO SELETIVO

Processo Seletivo: 004/2025

Ref.: Contratagao de empresa especializada na prestagdo de servigos de seguranga
e saude do trabalho, para elaboragéo dos programas de saude e seguranga do
trabalho, exigidos pela legislagao trabalhista, compreendendo: Atestado de
Satde Ocupacional (ASO), Comunicagdo de Acidente do Trabalho (CAT),
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), Analise
Ergondmica do Trabalho (AET), Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de
Trabalho (LTCAT), Elaborag&o e execugao do Programa de Prevengéo e Riscos
Ambientais (PPRA) ou Programa de Gerenciamento de Risco (PGR), Laudo de
Insalubridade e Laudo de Periculosidade, para atender as necessidades do
NATEA lIpatinga.

Compulsando os documentos que instruem o presente procedimento seletivo,
depreende-se que houve publicidade regular do feito através de publicagdo no
website do |Instituto Luz Para Vida (https://institutoluzparavida.com.br/),
consoante dispde edital de convocagéo.

Findo o prazo constante para apresentagao de propostas, estabelecido no edital
para 17 de janeiro de 2025, das 13h00 as 13h30, depreende-se que ndo houve
empresa ineressada em apresentagéo de proposta presencialmente, email ou por
meio de envelope protocolado.

CONCLUSAO

Porintermédio da Comisséao de Processo Seletivo, consoante termos dos editalem
analise, em vista andlise dos autos do processo seletivo n® 002/2025 - LUZ PARA
VIDA, decide por: declarar deserto este Processo Seletivo e orientar 4 Luz para Vida
republicar o processo seletivo para 23/01/2025 de 11h30 as 12h00. Proceda-se
com as devidas publicagdes.

Brumadinho-MG, 17 de janeiro de 2025.
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Bruno Diniz Pinto - CPF 058.202.856-62

Representa% Vida

Filipe Diniz Vieira -*¢PF 081.060.686-09
Representapte Luz para Vida
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